STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA CHEMICZNEGO

I. NAZWA, TEREN DZIALALNOSCI, SIEDZIBA I CHARAKTER PRAWNY

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe "Polskie Towarzystwo Chemiczne", ktére w dalszej czesci
tekstu Statutu jest zwane "Towarzystwem'". Towarzystwo moze uzywac skréconej nazwy
,PTChem” oraz nazwy w jezyku angielskim ,Polish Chemical Society” i skr6conej nazwy
,PCS”.

§2
Towarzystwo ma status organizacji pozytku publicznego, terenem dziatalnosci
Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba wladz - m. st. Warszawa.

§3
Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytulu ma osobowosc¢
prawna.

§4
Towarzystwo moze powotywac¢ Oddzialy terenowe, podlegajace rejestracji przez wilasciwy
terenowo organ administracji paristwowe;j.

§5

Towarzystwo moze powolywac Sekcje Naukowe przy Zarzadzie Gtéwnym.

§6
Towarzystwo moze zawiera¢ umowy o wspolpracy z organizacjami i instytucjami
krajowymi oraz zagranicznymi, ktérych celem jest upowszechnianie wiedzy chemiczne;j.

§7
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych lub zagranicznych stowarzyszern o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

§8
Towarzystwo uzywa pieczeci podtuznej z nazwa Towarzystwa i adresem Zarzadu
Glownego lub Zarzadu Oddziatu oraz pieczeci okraglej z nazwa Towarzystwa w otoku i
napisem posrodku "Zarzad Gléwny w Warszawie".

§9
Towarzystwo moze posiadaé odznaki organizacyjne ustanowione zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.



§10

Towarzystwo opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkéw. Do realizacji
zadan statutowych Towarzystwo moze zatrudni¢ pracownikow.

II. CELE I SRODKI DZIAEANIA

§11

Celem Towarzystwa jest popieranie rozwoju nauk chemicznych i szerzenie wiedzy
chemicznej wérdd spoleczeristwa.

§12

Dla osiggniecia celéw wskazanych w § 11 Towarzystwo:

1.
2.

organizuje posiedzenia i zjazdy naukowe chemikéw,

organizuje publiczne odczyty, wyklady i kursy naukowe, a takze zwiedzanie
zakltadoéw naukowych i przemystowych (z § 12 pkt. 5),

wydaje wlasne czasopisma naukowe oraz inne publikacje zwigzane z charakterem
dziatalnosci Towarzystwa,

zaklada biblioteki i zbiory,

wspolprowadzi z Miastem Stolecznym Warszawa Muzeum Marii Sklodowskiej-
Curie w Warszawie,

sprawuje merytoryczng opieke nad Olimpiada Chemiczng i wspoétpracuje z Kotami
Naukowymi studentéw-chemikoéw,

przyznaje medale, nagrody i inne wyrdznienia w dziedzinie chemii i jej zastosowarj,
inicjuje i bierze udzial w pracach i przedsiewzieciach podejmowanych przez
instytucje i towarzystwa zaréwno krajowe jak i zagraniczne, zmierzajace do rozwoju
nauk chemicznych,

udziela informacji z zakresu chemii - wladzom panstwowym i organizacjom
spotecznym - oraz opracowuje i wypowiada sie¢ w sprawach waznych dla rozwoju
nauk chemicznych i ksztalcenia w tej dziedzinie.

ITII. CZEONKOWIE - ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§13
Czlonkowie Towarzystwa dziela si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych (instytucjonalnych),
3. honorowych.
§14

1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ obywatel Rzeczpospolitej Polskiej
(lub cudzoziemiec majacy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej), solidaryzujacy si¢ z celami i $rodkami dzialania Towarzystwa. Czlonkéw
zwyczajnych przyjmuje Prezydium Zarzadu Gléwnego na podstawie pisemnej
deklaracji, popartej przez trzech cztonkéw wprowadzajacych.



2. O przyjeciu nowych czlonkéw do Towarzystwa, Prezydium jest zobowigzane
poinformowac Zarzad Gléwny na jego najblizszym posiedzeniu.

§15
Czlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo do:

1. uczestniczenia w biernym i czynnym wyborze do wladz Towarzystwa,

2. udzialu w zjazdach, konferencjach i posiedzeniach naukowych oraz innych
przedsiewzieciach organizowanych przez Towarzystwo na warunkach okreslonych
przez Zarzad Gléwny,

3. korzystania z odczytéw, zbioréw bibliotek i pracowni oraz otrzymywania
czasopism i innych wydawnictw Towarzystwa na warunkach okreélonych przez
Zarzad Glowny,

4. noszenia odznaki Towarzystwa.

§16
Czlonek zwyczajny Towarzystwa ma obowigzek:
1. przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Towarzystwa,
2. aktywnego uczestniczenia w realizacji celow Towarzystwa oraz czynnego udzialu w
jego pracach,
3. regularnego optacania sktadki cztonkowskiej w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie Czlonkéw do konica I kwartatu kazdego roku.

§17
1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ takze obywatel innego panstwa
(majacy miejsce stalego zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej), na
tych samych zasadach co obywatele Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Czlonek zwyczajny - obywatel innego panistwa mieszkajacy poza terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej - ma wszystkie prawa czlonka zwyczajnego z wyjatkiem
biernego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa.

§18
1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ uczen, student wyzszej uczelni
spelniajacy warunki wskazane w § 14 pkt. 1.
2. Czlonek zwyczajny - uczen, student - ma wszystkie prawa i obowigzki czlonka
zwyczajnego, a ponadto korzysta z ulg i Swiadczen okreslonych przez Zarzad Glowny.

§19
1. Czlonkiem wspierajagcym (instytucjonalnym) moze by¢é osoba prawna, ktéra
zadeklaruje stala sktadke na rzecz Towarzystwa i zostanie przyjeta w poczet cztonkow
przez Prezydium Zarzadu Gléwnego Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaracji.
2. Czlonek wspierajacy (instytucjonalny) ma prawo do uzyskiwania informacji
o dziatalnosci merytorycznej Towarzystwa.
3. Czlonek wspierajacy (instytucjonalny) nie ma uprawnieni cztonka zwyczajnego.



§ 20

1. Godnos¢ Czlonka Honorowego nadaje Zarzad Gléwny na wniosek Prezydium Zarzadu
Glownego osobom fizycznym - obywatelom Rzeczpospolitej Polskiej lub innych
panstw - szczeg6lnie zastuzonym dla Towarzystwa oraz rozwoju nauki i techniki.

2. Czlonek Honorowy ma wszystkie prawa i obowiazki czlonka zwyczajnego za
wyjatkiem obowigzku optacania sktadek czionkowskich, od ktérego jest zwolniony,
z tym, ze Czlonek Honorowy - obywatel innego paristwa (niemieszkajacy na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej), nie posiada biernego prawa wyborczego do wtadz
Towarzystwa.

3. Najwyzsze wyrodznienie Towarzystwa stanowi godnosé Prezesa Honorowego. Nadaje
ja Walne Zgromadzenie Czlonkéw jednemu sposréd Czlonkéw Honorowych - bytych
Prezesow - ktéry polozyl najwybitniejsze zastugi dla Towarzystwa. Prezes Honorowy
korzysta z przywilejéw Czlonka Honorowego i jest dozywotnim cztonkiem Prezydium
Zarzadu Gléwnego.

§21

1. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

a) dobrowolnego wystapienia z Towarzystwa, zgloszonego na pismie do
Prezydium Zarzadu Gléwnego,

b) skreslenia z listy czlonkéw uchwalg Prezydium Zarzadu Gléwnego z powodu
nieoplacania skladek cztonkowskich przez okres dwoch lat, pomimo pisemnego
upomnienia,

c) skreslenia z listy czlonkéw uchwala Zarzadu Gléwnego na wniosek Sadu
Kolezeniskiego na skutek orzeczenia kary dyscyplinarnej wykluczenia
z Towarzystwa na czas nieokre$lony lub w przypadku skazania prawomocnym
wyrokiem sadu powszechnego na kare dodatkowa utraty praw publicznych.
Prezydium Zarzadu Gléwnego zobowigzane jest przedstawi¢ wniosek Sadu
Kolezenskiego na najblizsze posiedzenie Zarzadu Gléwnego.

2. Prezydium Zarzadu Gléwnego jest zobowiazane poinformowaé Zarzad Gléwny
o dobrowolnym wystapieniu lub o skresleniu z listy czlonkéw Towarzystwa czlonka
zZwyczajnego.

3. Od uchwaly Prezydium Zarzadu Gléwnego lub Zarzadu Gléwnego dotyczacej
czlonkostwa przysluguje zainteresowanym prawo odwolania sie do Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio do ustania cztonkostwa honorowego.

§22
Przynalezno$¢ do Towarzystwa czlonka wspierajacego (instytucjonalnego) ustaje na skutek
dobrowolnego wystapienia zgltoszonego na piSmie, zaprzestania optacania zadeklarowanej
sktadki, utraty osobowosci prawnej, - na podstawie decyzji podjetej przez Prezydium
Zarzadu Gloéwnego.



IV.WEADZE TOWARZYSTWA

§ 23
1. Wiadzami Towarzystwa sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkéw,
b) Zarzad Glowny,
c) Prezydium Zarzadu Gléwnego,
d) Gtéwna Komisja Rewizyjna,
e) Sad Kolezenski.
2. Kadencja wladz trwa trzy lata, a ich wybdér odbywa sie¢ w glosowaniu tajnym. Jezeli
Walne Zgromadzenie Czlonkéw nie postanowi inaczej, kadencja wiadz rozpoczyna sie
z poczatkiem roku kalendarzowego bezposrednio nastepujacego po wyborach, ale nie
pozniej niz w okresie czterech miesiecy od daty tych wyboréw.
3. Ogranicza sie mozliwos¢ wyboru Prezesa Zarzadu Gléwnego oraz Przewodniczacego
Gléwnej Komisji Rewizyjnej do dwéch bezposrednio nastepujacych po sobie kadenciji.
W szczegélnym przypadku Walne Zgromadzenie moze podja¢é uchwale - w
glosowaniu tajnym wiekszoscig 2/3 gloséw - o odstapieniu od tej reguty.

§ 24
1. Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw.
2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia w szczegélnosci nalezy:

a) uchwalanie kierunkéw dzialania i podstawowych zasad dzialalnosci
merytorycznej i finansowej Towarzystwa,

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci ustepujacych wiadz
Towarzystwa oraz udzielanie, na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

c) rozstrzyganie spraw wyborczych przekazanych przez Kolegium Wyborcze,

d) okredlanie terminu i sposobu przekazania obowiazkéw przez ustepujace
Prezydium Zarzadu Gléwnego, i Gléwna Komisje Rewizyjna i Sad Kolezeniski
nowo wybranym wtadzom Towarzystwa,

e) uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

f) nadawanie godnosci Prezesa Honorowego,

g) podejmowanie innych uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad Gléwny
lub Zarzady Oddziatéw,

h) uchwalanie zmian Statutu Towarzystwa i Regulaminu Wyborczego,

i) podejmowanie uchwal o rozwigzaniu sie¢ Towarzystwa i przeznaczeniu jego
majatku.

3. W sprawach, w ktérych Statut nie okre$la wlasciwosci wladz Towarzystwa,
podejmowanie uchwal nalezy do Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

§25
1. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biora udzial z glosem stanowigcym - wszyscy
czlonkowie zwyczajni i honorowi Towarzystwa, a z glosem doradczym - czlonkowie
wspierajacy oraz zaproszeni goscie.



2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czltonkéw zapadaja zwykla wiekszoscia glosow
(z wylaczeniem spraw objetych § 23 pkt. 3 i § 49):
a) w pierwszym terminie, przy obecnoéci co najmniej potowy czlonkéw
Towarzystwa lub
b) w drugim terminie, bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 26
O terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Zarzad Gléwny
zawiadamia czlonkéw Towarzystwa pisemnie, co najmniej 14 dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw. W trybie normalnym, Zarzad Gléwny zwotuje Walne
Zgromadzenie Czlonkéw raz w roku.

§ 27
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwolane z inicjatywy
Zarzadu Gléwnego, na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co
najmniej 1/3 liczby Zarzadow Oddzialoéw Towarzystwa.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest zwolywane przez Zarzad Gléwny
w terminie 30 dni od daty zgloszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwolane.

§ 28

1. Zarzad Glowny sklada sie z Prezesa i 8 cztonkéw Prezydium oraz Przewodniczacych
Zarzadéw Oddziatéw, Przewodniczacych Sekcji Naukowych i Prezesa Honorowego
Towarzystwa.

2. Prezesa, czlonkéw Prezydium Zarzadu Gléwnego w liczbie 8, Gléwna Komisje
Rewizyjng i Sad Kolezeniski wybiera Kolegium Wyborcze zlozone z elektorow
wybranych przez Oddzialy Towarzystwa i cztonkéw ustepujacego Zarzadu Gtéwnego.
Sprawy wyborcze trudne do rozstrzygniecia przez Kolegium Wyborcze przedstawiane
sa Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw przez Przewodniczacego Komisji Wyborczej do
ostatecznego rozstrzygniecia.

3. W przypadku niemozliwosci uczestniczenia w posiedzeniu Zarzadu Gléwnego,
Przewodniczacy Zarzadu Oddzialu lub Przewodniczacy Sekcji Naukowej jest
zobowigzany do wydelegowania pelnomocnego zastepcy, ktéry bedzie go
reprezentowal z prawem glosu na tym posiedzeniu.

§ 29
Do kompetencji Zarzadu Gléwnego nalezy:

1. uchwalanie podstawowych zasad merytorycznych dzialania Towarzystwa oraz
okreslanie kierunkéw dziatalnosci Prezydium Zarzadu Gléwnego zgodnie z
postanowieniami Statutu, wytycznymi i uchwalami Walnego Zgromadzenia
Czlonkow,

2. przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdann finansowych, sprawozdan
merytorycznych z dzialalnoéci towarzystwa, z dziatalnodci Prezydium Zarzadu
Gléwnego w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego,



®

uchwalanie okresowych planéw dziatalnosci merytorycznej, preliminarza i budzetu,

powolywanie i rozwigzywanie Oddzialéw oraz nadzorowanie ich dziatalnoci,

5. powolywanie i rozwigzywanie Sekcji Naukowych oraz nadzorowanie ich
dziatalnosci,

6. uchwalanie regulaminéw wewnetrznych z wyjatkiem regulaminu wyborczego,

7. ustalanie na rok przed wyborami Wladz Towarzystwa liczby elektorow
wybieranych przez poszczegdlne Oddziaty Towarzystwa,

8. zarzadzanie funduszami i majatkiem Towarzystwa oraz podejmowanie uchwat o
nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego,

9. podejmowanie uchwat o przystapieniu do stowarzyszen krajowych lub
zagranicznych,

10. podejmowanie uchwat o nadaniu godnosci i wyrézniert z wytaczeniem godnosci
Prezesa Honorowego,

11. uzupelnianie skladu Prezydium w czasie trwania kadengji.

>

§ 30

. Uchwaly Zarzadu Gléwnego zapadaja zwykla wiekszoscia glosow przy obecnosci co
najmniej potowy czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow; w
razie rownosci gloséw decyduje gtos przewodniczacego zebrania.

. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja sie nie rzadziej niz dwa razy w roku.

§31

. Prezydium Zarzadu Gléwnego stanowia: Prezes i 8 cztonkéw Zarzadu, wybranych
przez Kolegium Wyborcze oraz Prezes Honorowy. Prezes poprzedniej kadencji takze
wchodzi w sklad Prezydium przez pierwszy rok dziatalnosci nowego Zarzadu.

. Prezydium wybiera sposéréd siebie 3 Wiceprezeséw, Sekretarza i Skarbnika.

. Sklad Prezydium Zarzadu Gléwnego w czasie trwania kadencji jest uzupetniany, w
razie koniecznodci, kolejnymi osobami, ktére uzyskaly najwieksza liczbe gloséw
podczas wyboru Prezydium Zarzadu. Liczba oséb dokooptowanych nie moze
przekracza¢ 3. O dokonanym uzupelnieniu Zarzad Gléwny jest zobowigzany
poinformowac najblizsze Walne Zgromadzenie Czlonkow.

§ 32

. Prezydium Zarzadu Gléwnego dziala w imieniu Towarzystwa i kieruje dziatalnoscig
Towarzystwa w okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego i zgodnie z jego
zaleceniami. Do poszczegoélnych dzialari Prezydium moze powotywac komisje.

. Prezydium Zarzadu Gléwnego podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscig glosow, w
obecnosci co najmniej polowy liczby cztonkéw Prezydium, w tym Prezesa lub jednego
z Wiceprezesow.

. Prezydium Zarzadu Gléwnego podejmuje uchwaly o przyjmowaniu i skreslaniu
czlonkow z tytulu nieptacenia skladek.

. Posiedzenia Prezydium odbywaja sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

. Prezes lub Wiceprezes reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz i podpisuje - wraz z
Sekretarzem lub Skarbnikiem Zarzadu Gléwnego - pisma i dokumenty.



6. Prezes wraz z Prezydium Zarzadu Gléwnego powoluje Rade Konsultacyjng sposréd
zastuzonych czlonkéw Towarzystwa oraz przedstawicieli cztonkéw wspierajacych
(instytucjonalnych). Rada ma charakter doradczy i wspomaga dziatania Towarzystwa.

§33

1. Gléwna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 5 czlonkéw wybranych przez Kolegium
Wyborcze.

2. Komisja wybiera spoéréd siebie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza.

3. W razie koniecznoéci uzupelnienie skladu Gléwnej Komisji Rewizyjnej w czasie
trwania kadencji odbywa sie sposréd osob, ktére uzyskaty kolejne miejsca w wyborach.
Mozna dokooptowac najwyzej dwie osoby.

4. Do kompetencji Gléwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli caloksztaltu dziatalnosci
Towarzystwa, ze szczegdélnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod
wzgledem rzetelnosci, celowosci i gospodarnosci,

b) wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami wynikajacymi z kontroli oraz
z zadaniami wyjasnien,

c) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Komisji Rewizyjnych Oddzialow
Towarzystwa,

d) udzial Przewodniczacego Komisji z glosem doradczym w posiedzeniach
Prezydium Zarzadu Gléwnego i Zarzadu Gléwnego,

e) sporzadzanie sprawozdan dla Walnego Zgromadzenia Czlonkéw z wnioskiem o
udzielenie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu Gléwnego,

f) wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw.

5. Uchwaly Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Komisji, w razie réwnosci gloséw decyduje
glos przewodniczacego zebrania.

V.ODDZIALY TOWARZYSTWA

§34

1. Oddzial Towarzystwa moze powstac na podstawie uchwatly Zarzadu Gléwnego.

2. Na terenie Oddzialu powinno mieszkaé¢ lub pracowaé¢ co najmniej 20 czlonkow
Towarzystwa. Teren dzialalnosci Oddziatu i jego siedzibe ustala Zarzad Gtéwny
zgodnie z podzialem administracyjnym kraju.

3. W duzych osrodkach na terenie dziatalnosci Oddziatu mogg istnie¢ Kota grupujace 10
lub wiecej os6b. Ich utworzenie wymaga akceptacji Zarzadu Oddziatu.

§ 35
1. Wtadzami Oddziatu sa:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu,



b) Zarzad Oddziatu,
c) Komisja Rewizyjna Oddzialu istniejaca w przypadku jesli Oddzial liczy wiecej
niz 35 czlonkéw.

2. Kadencja wladz Oddzialu trwa trzy lata, a ich wybér odbywa sie w gtosowaniu tajnym.
Jesli Zarzad Gléwny nie postanowi inaczej, wybory do wiadz Oddzialu odbywaja sie w
okresie trzech miesiecy po wyborach wiadz Towarzystwa, a kadencja wiadz Oddzialu
rozpoczyna sie z poczatkiem roku kalendarzowego bezposrednio nastepujacego po
wyborach.

3. Ogranicza si¢ mozliwos¢ wyboru Przewodniczacego Zarzadu Oddziatu
(wymienionego w § 38) do dwoéch bezposrednio nastepujacych po sobie kadencji. W
szczegOlnym przypadku, Zarzad Gléwny moze podja¢ uchwale o odstapieniu od tej
reguly.

§ 36
1. Najwyzsza wladza Oddziatu jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddziatu.
2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Oddziatu nalezy:
a) uchwalanie kierunkéw dzialalnoSci merytorycznej i finansowej Oddziatu
zgodnie z wytycznymi wladz Towarzystwa,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan wladz Oddzialu oraz udzielanie na
wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,
c) wybér Zarzadu Oddzialu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
d) uchwalanie wnioskéw skierowanych do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,
e) wybor elektorow do Kolegium Wyborczego Towarzystwa przed planowanymi
wyborami Wiadz Towarzystwa, w liczbie ustalonej przez Zarzad Gtéwny.

§ 37
Do trybu zwolywania i obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Oddziatlu stosuje sie
analogiczne postanowienia jak w § 25-27 ale odpowiednio przeniesione na poziom
dziatalnosci czlonkéw i wladz Oddzialu. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw
Oddziatu moze réwniez odby¢ sie z inicjatywy Zarzadu Gléwnego Towarzystwa.

§ 38
Zarzad Oddzialu sklada si¢ z Przewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika oraz ewentualnie
dodatkowo nie wiecej niz 4 czlonkéw Zarzadu Oddziatu (facznie 3-7 oséb) wybranych
przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu.

§ 39
Do obowiazkéw Zarzadu Oddzialu nalezy:

1. kierowanie dziatalnoscia Oddzialu zgodnie z postanowieniami Statutu oraz
wytycznymi i uchwatami wladz Towarzystwa i Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Oddziatu oraz dziatanie w imieniu Oddziatu,

2. uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci oraz skladanie Zarzadowi Gléwnemu
rocznych sprawozdan z dziatalnoéci Oddziatu,

3. uchwalanie i przedkladanie do zatwierdzenia Zarzadowi Gléwnemu rocznych
preliminarzy dochodéw i wydatkéw, po uprzednim zaopiniowaniu przez Komisje
Rewizyjng Oddziatu.



§40

. Uchwaly Zarzadu Oddzialu zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej polowy liczby cztonkéw Zarzadu, w tym Przewodniczacego Ilub
Wiceprzewodniczacego. W razie réwnosci glosow decyduje glos przewodniczacego
zebrania.

. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja sie nie rzadziej niz jeden raz na kwartat.

§ 41

. Komisja Rewizyjna Oddzialu skiada sie z Przewodniczacego oraz 2 czlonkéw
wybranych przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddziatu.

. Dziatalno$¢ Komisji Rewizyjnej Oddziatu okreslaja analogiczne postanowienia jak w §
33 pkt. 4 (z pominieciem pkt. 4-c) odniesione odpowiednio do wtadz Oddzialu i
dziatalnosci w Oddziale.

. Komisja Rewizyjna Oddzialu jest zobowigzana poinformowaé Gléwna Komisje
Rewizyjna o wynikach kontroli i przedstawic jej wnioski dotyczace dalszej dziatalnosci
Oddzialu Towarzystwa.

. Uchwaly Komisji Rewizyjnej Oddzialu zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw przy
obecnosci wszystkich cztonkéw Komisji, w razie réwnosci glosow decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

. W razie koniecznosci uzupelnienie skladu Komisji Rewizyjnej Oddzialu w czasie
trwania kadencji odbywa sie sposréd oséb, ktére uzyskaly kolejne miejsca w wyborach.

VI. SEKCJE NAUKOWE TOWARZYSTWA

§42

. Czlonkowie Towarzystwa moga bra¢ udzial w pracach dowolnej liczby Sekcji
Naukowych.

. Szczegdlowa organizacje, tryb i cele dzialania Sekcji Naukowych okredla regulamin
zatwierdzony przez Zarzad Gléwny.

. Czlonkowie Sekcji Naukowej wybieraja w glosowaniu tajnym ze swego grona wiladze
Sekcji, na okres lat trzech. Jezeli Zarzad Gléwny nie postanowi inaczej, to kadencja
wladz sekcji rozpoczyna sie¢ w tym samym terminie co kadencja wiadz Towarzystwa.

. Ogranicza si¢ mozliwoé¢ wyboru Przewodniczacego Sekcji do dwoéch bezposrednio
nastepujacych po sobie kadencji. W szczegélnym przypadku, Zarzad Gléwny moze
zezwoli¢ na odstgpienie od tej reguty.

VIL SAD KOLEZENSKI

§ 43
1. Sad Kolezenski sktada sie z 5 cztonkéw wybranych przez Kolegium Wyborcze.
2. Sad wybiera sposréd siebie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
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3. W razie koniecznosci uzupelnienie skladu Sadu Kolezeriskiego w czasie trwania
kadencji odbywa sie sposréd os6b, ktore uzyskaly kolejne miejsca w wyborach.

4. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

a) ocena przestrzegania Statutu przez cztonkéw Towarzystwa,

b) orzekanie i pociaganie do odpowiedzialnosci czlonkéw Towarzystwa za
dzialanie na szkode Towarzystwa oraz za naruszanie norm etycznych w pracy
zawodowej chemika.

5. W przypadku os6b naruszajacych normy etyczne lub prowadzacych dziatalnos¢ na
szkode Towarzystwa Sad Kolezeriski moze orzec nastepujace kary:

a) kare wykluczenia z Towarzystwa na czas nieokre$lony,

b) kare zawieszenia niektérych lub wszystkich praw cztonkowskich na czas
okreslony do lat 3,

c) kare nagany,

d) kare upomnienia.

6. Sad Kolezenski rozpatruje sprawy na wniosek wtadz i cztonkéw Towarzystwa.

7. Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego uczestniczy w posiedzeniach Prezydium Zarzadu
Gléwnego, na ktérych rozpatrywane sa sprawy lezace w kompetencji Sadu
Kolezenskiego z gtosem doradczym.

8. Sad Kolezeniski sporzadza sprawozdania dla Walnego Zgromadzenia Czlonkéw z
caloksztaltu dziatalnosci.

9. Rozstrzygniecia Sadu Kolezenskiego zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw przy
obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Sadu, w razie réwnosci gloséw decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

VIII. KOMISJA WYBORCZA

§ 44
1. Komisje Wyborcza Towarzystwa powoluje Zarzad Gléwny na swym przedostatnim
posiedzeniu w kadencji. Komisja Wyborcza dziala do czasu powotania przez Zarzad
Gléwny nowej Komisji.
2. W sktad Komisji Wyborczej wchodzi co najmniej 5 cztonkéw Towarzystwa z co
najmniej trzech Oddziatow.
3. Do zadan Komisji nalezy:

a) przedkladanie Zarzadowi Gléwnemu propozycji terminarza i organizacji
wyboréw,

b) przeprowadzanie wyboréw Prezesa i cztonkéw Prezydium Zarzadu Gtéwnego,
Komisji Rewizyjnej oraz Sadu Kolezeniskiego,

c) nadzoér nad wyborami przeprowadzanymi w Oddziatach Towarzystwa,

d) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych wyboréw, nie
uregulowanych Statutem; do rozstrzygania watpliwosci zwiazanych z wyborami
przeprowadzanymi w Oddziatach komisja moze upowazni¢ oddzialowe komisje
wyborcze.

4. Czlonkowie Komisji Wyborczej nie majg biernego prawa wyborczego w wyborach do
wiadz centralnych Towarzystwa.
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§ 45

1. Oddzialowa Komisje Wyborcza powoluje Zarzad Oddzialu nie pézniej niz 1 lutego
ostatniego roku kadencji, na okres pokrywajacy sie z kadencja Komisji Wyborczej
Towarzystwa.

2. W skiad oddzialowej Komisji Wyborczej wchodzi co najmniej 3 cztonkéw Towarzystwa
nalezacych do danego Oddziatu.

3. Do zadann oddzialowej Komisji Wyborczej nalezy przeprowadzenie wyboréw
Przewodniczacego Oddziatu, czlonkéw Zarzadu Oddziatu i cztonkéw Oddzialowej
Komisji Rewizyjne;j.

4. Czlonkowie oddzialowej Komisji Wyborczej nie maja biernego prawa wyborczego w
wyborach do wiadz Oddziatu

IX MAJATEK TOWARZYSTWA

§ 46
1. Majatek Towarzystwa stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Towarzystwa prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza wedlug ogdlnych zasad okreslonych
w obowiazujacym prawie o stowarzyszeniach i odrebnych przepisach.

§ 47

Na fundusze Towarzystwa skladaja sie:

1. wplywy ze skladek cztonkowskich,
wplywy z dziatalnosci statutowej,
dotacje, zapisy, darowizny,
wplywy z posiadanego majatku,
wplywy pochodzace z dziatalnosci gospodarczej,

6. czesci podatku dochodowego od 0séb fizycznych.
Caly swo¢j dochéd Towarzystwo przeznacza na statutowa dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

AN N

§ 48
1. Wszelkie postanowienia dotyczace majatku Towarzystwa podejmuja wladze
Towarzystwa zgodnie z obowigzujagcym prawem o stowarzyszeniach i odrebnymi
przepisami.
2. Zobowigzania majatkowe w imieniu Towarzystwa zacigga Prezes lub Wiceprezes
tacznie ze Skarbnikiem.
3. Zakazuje sie:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzann  majatkiem
Towarzystwa w stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw
oraz 0sOb, z ktéorymi czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy
Towarzystwa pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspélnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub
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powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikéw oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, w szczego6lnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz czltonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub uslug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
czlonkowie Towarzystwa, cztonkowie organéw Towarzystwa lub pracownicy
oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub
po cenach wyzszych niz rynkowe.

X. ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE SIE TOWARZYSTWA

§ 49
1. Uchwale o zmianie Statutu lub rozwigzaniu si¢ Towarzystwa podejmuje Walne
Zgromadzenie Czlonkéw wiekszoscia 2/3 glosow.
2. Uchwata o rozwigzaniu sie Towarzystwa okresla rowniez sposob likwidagiji i cel na jaki
przeznaczony zostanie majatek Towarzystwa.

Warszawa, 2 wrzesnia 2019r.
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